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CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE SERVICIO SOCIAL, QUE
CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE NORTE DE
- NAYARIT, EN LO SUCESIVO “EL INSTITUTO”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO
POR EL ING. EDGAR RAUL OLAGUE CRESPO, EN SU CARACTER DE DIRECTOR,
Y POR LA OTRA PARTE, EL INSTITUTO NAYARITA DE EDUCACION PARA
ADULTOS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL INEA”,
REPRESENTADO POR EL MTRO. DAVID AGUILAR ESTRADA, EN SU CARACTER
DE DIRECTOR GENERAL, Y A QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE, SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

1.1.

1.2

DECLARACIONES

De “EL INSTITUTO”:

que es un plantel educativo, adscrito al Tecnologico Nacional de México de
conformidad con el articulo 1°, parrafo segundo, del decreto que crea el
Tecnoldgico Nacional de México, publicado en el diario oficial de la
federacion el dia 23 de julio de 2014, por el que la secretaria de educacién
publica ha venido impartiendo la educacién superior y la investigacién
cientifica y tecnoldgica.

Que en su caracter de plantel educativo adscrito al Tecnoldgico Nacional de
México participa en la prestacion, desarrollo, coordinacién y orientacion de los
servicios de educacion superior tecnoldgica, en los niveles de técnico superior
universitario, licenciatura y posgrado, en las modalidades escolarizada, no
escolarizada a distancia y mixta; asi como de educacién continua y otras
formas de educacion que determine el Tecnoldgico Nacional de México, con
sujecion a los principios de laicidad, gratuidad y de conformidad con los fines
y criterios establecidos en el articulo 3°, de la constitucién politica de los
estados unidos mexicanos, segun lo establecido en el articulo 2°, fraccion |,
del decreto que crea el Tecnolégico Nacional de México, publicado en el
diario oficial de la federacion el dia 23 de julio de 2014.
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Que tiene como mision “formar profesionales competitivos con programas
academicos reconocidos por su calidad, para atender la demanda educativa
regional, nacional e internacional, fortaleciendo la ciencia y la tecnologia, el
desarrollo sustentable y promover la equidad de género en los servicios
educativos”.

Que el articulo 8°, fraccién ii, del decreto que crea el Tecnoldgico Nacional de
México, publicado en la fecha y en el 6rgano informativo referido en las
declaraciones precedentes, se establece que el Director General del
Tecnoldgico Nacional De México, puede delegar su facultad para celebrar
convenios, bases de coordinacion, acuerdos institucionales y toda clase de
instrumentos juridicos relacionados con el objeto y atribuciones del
Tecnologico Nacional de México, a servidores publicos subalternos.

Que el Dr. ENRIQUE PABLO ALFONSO FERNANDEZ FASSNACHT siendo
en su momento Director el General del Tecnolégico Nacional de México,
mediante la circular No. 07/2019 de fecha 26 de febrero de 2019 delegé en
las Directoras y Directores de los Institutos Tecnologicos Federales y Centros
Adscritos al Tecnologico Nacional de México, la facultad para suscribir el
presente Instrumento Juridico.

Que el Ing. Edgar Raul Olague Crespo, actualmente desempefia el cargo de
Director de “EL INSTITUTO”, segin consta en su nombramiento contenido
en el oficio nimero 40, de fecha 1 de Diciembre del 2022, expedido por el
Subsecretario Francisco Luciano Concheiro Bérquez de la Subsecretaria de
Educacion Superior, asumiendo las responsabilidades que se derivan de su
cargo, para cumplir con los compromisos acordados en el presente convenio.

Que el plantel educativo que representa cuenta con la infraestructura
necesaria, las instalaciones adecuadas y el personal con el nivel académico y
experiencia indispensable e idonea para la ejecucion, desarrollo vy
cumplimiento del presente instrumento juridico.

Que para efectos del presente convenio sefiala como domicilio el ubicado
en: Carretera a Ruiz, km 3, C.P. 63600, Ruiz Nayarit, México.
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De “EL INEA”:

Que es un Organismo Publico Descentralizado que forma parte de la
Administracién Puiblica Paraestatal con personalidad juridica y patrimonio
propio conforme al articulo 1° del Decreto nimero 8664 ocho mil seiscientos
sesenta y cuatro, que reforma a su similar 8273 ocho mil doscientos setenta y
tres (decreto de creacion) relativo al Instituto Nayarita de Educacion para
Adultos publicado en el Periédico Oficial, Organo del Gobiermno del Estado de
Nayarit, en la seccién novena, tomo CLXXVI, nimero 098, el dia 22 veintidés
de junio de 2005 dos mil cinco.

Que tiene por objeto prestar los servicios de educacion basica en el Estado,
fa cual comprenden la alfabetizacion, la educacion primaria y la secundaria a
la poblacién adulta en rezago educativo, asi como la formacién para la vida y
el trabajo con las particularidades adecuadas a dicha poblacién y se apoyara
en la solidaridad social. De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 2° del Decreto
nimero 8664 ocho mil seiscientos sesenta y cuatro, cuyos datos de
publicacion ya fueron plasmados en el punto anterior. Y que en sus
instalaciones cuenta con las facilidades necesarias para dar oportunidad a los
estudiantes de “EL INSTITUTO” que realicen su SERVICIO SOCIAL, materia
de este convenio, en cumplimiento de la normatividad e instrucciones que
reciban de “EL INSTITUTO” y del propio personal de “EL INEA”.

Que esta representado por el Mtro. David Aguilar Estrada, en su caracter de
Director General, quien cuenta con las facultades legales para suscribir el
presente instrumento en términos de los articulos 10 fraccion | y IX del decreto
nimero 8664 ocho mil seiscientos sesenta y cuatro publicado en fecha 22
veintidés de junio de 2005 dos mil cinco, y 12, fraccién |, del Reglamento
Interior del Instituto Nayarita de Educacion para Adultos, quien acredita su
personalidad con la copia de su nombramiento expedido a su favor, y que
conociendo la mision de “EL INSTITUTO” y consciente de la importancia que
reviste [a participacion de recursos humanos debidamente calificados en el
desarrollo de actividades productivas del pais, manifiesta su interés de
coadyuvar con éste, en los términos y condiciones previstos en el presente
convenio, en la formacién de profesionales que requiera el sector productivo y
de servicios en €l pais.
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Que ha obtenido del servicio de administracion tributaria, 6rgano
desconcentrado de la secretaria de hacienda y crédito publico, el registro
federal de contribuyentes INE000506574.

Que para efectos del presente convenio sefiala como domicilio el ubicado en
calle Padre Mejia, nimero 68, colonia Centro, Codigo Postal 63000, en la
ciudad de Tepic Nayarit.

De “LAS PARTES™:

Que reconocen mutuamente su personalidad y la capacidad legal que poseen
para celebrar el presente convenio y manifiestan estar conforme con las
declaraciones que anteceden.

Que estan de acuerdo en sujetarse a los términos y condiciones previstas en
este instrumento juridico para el desarrollo y cumplimiento de las obligaciones
y compromisos que se establecen en el mismo.

Que actian sin dolo, mala fe, lesion o cualquier otro vicio en su
consentimiento, que pudiera afectar la validez de este convenio de
colaboracion.

De conformidad con las anteriores declaraciones, “LAS PARTES”, acuerdan celebra
el presente convenio al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracion para que
alumnos de “EL INSTITUTO”, puedan llevar a cabo su SERVICIO SOCIAL en las
instalaciones de “EL INEA”, que permitan poner en practica los conocimientos y
habilidades desarroliados por los mismos, durante su formacién académica en “EL

INSTITUTO”.
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SOCIAL se les denominarédn “PRESTADORES”, y deberan cumplir con los requisitos
previstos en el manual de procedimiento para la operacion del servicio social en “EL
INSTITUTO”, ademas de ser aprobados para su realizacién en “EL INEA”.

Para efectos del presente instrumento se entendera por “SERVICIO SOCIAL” el
trabajo de caracter temporal y obligatorio que institucionalmente presten y ejecuten los
estudiantes en beneficio de la sociedad.

Asimismo se entendera por “PRESTADOR?” al alumno que se encuentra debidamente
inscrito y en cumplimiento de todas sus obligaciones académicas y administrativas de
“EL INSTITUTO” susceptibles de llevar a cabo el servicio social.

SEGUNDA. DURACION DEL SERVICIO SOCIAL

La duracion del “SERVICIO SOCIAL” debera cubrir un minimo de 480 horas y un
maximo de 500 horas de acuerdo con las caracteristicas del programa de trabajo, en
un periodo no menor de seis meses, ni mayor a dos afios.

TERCERA. DE LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR

El “PRESTADOR”, en cumplimiento del objeto del presente convenio, solamente
debera realizar aquellas actividades de acuerdo con el “PROGRAMA DE SERVICIO
SOCIAL” de “EL INEA”, las cuales estardn sujetas a las indicaciones y orientaciones
del jefe de area en la cual se desarrolle el “SERVICIO SOCIAL” o de la persona
designada para tal fin, por parte de “EL INEA”.

Estas actividades tendran como objetivo primordial, complementar la formacion
academica del “PRESTADOR” y dar aplicacion practica a la formacién teérica
adquirida durante los semestres cursados en el area de desempefio, que puedan
contribuir a las actividades de “EL INEA”, donde participa.

CUARTA. OBLIGACIONES DE “EL INSTITUTO”

“EL INSTITUTO” en cumplimiento del presente convenio, tendra las siguientes
obligaciones:
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Difundir el “programa de servicio social” de “EL INEA”, asi como el “curso de induccién

para la realizacion del “SERVICIO SOCIAL” entre los alumnos candidatos a
“PRESTADORES”.

Llevar a cabo el “curso de induccién para la realizacién del “SERVICIO SOCIAL”, en
el semestre previo a la prestacién de éste, emitiendo la constancia respectiva.

Elaborar la carta de presentacion a favor del “PRESTADOR”, debidamente firmada
por personal facultado para ello.

Asumir la responsabilidad académica y curricular para la realizacién del “SERVICIO
SOCIAL”.

Asegurar la participacién responsable del “PRESTADOR” mediante la recepcién que
se realice de su programa de trabajo dei “SERVICIO SOCIAL” debidamentefirmado
por parte de “EL INSTITUTO” y de “EL. INEA”. -

Mantener permanente comunicacion y disponibilidad de atencion con “EL INEA”, con
la finalidad de atender las incidencias que se presenten.

Hacer de conocimiento a los “PRESTADORES” que la informacién y documentacion
a la que tengan acceso con motivo del desempefio de las actividades del “SERVICIO
SOCIAL” relac:onada con “EL INEA” sera considerada como confidencial, por lo que
no debera ser dlvuigada o publicada en forma alguna en cualquier tiempo sin
consentimiento, previo y por escrito del titular de “EL INEA”.

Recabar la firma de los “PRESTADORES” en una carta donde asuman el compromiso
de respetar la normatividad, cddigo de ética y programas institucionales de “EL INEA”
asi como las instrucciones del personal donde estén asignados.

QUINTA. OBLIGACIONES DE “EL INEA”

A efecto de dar debido cumplimiento al presente convenio “EL INEA” se obliga a:

Entregar a “EL INSTITUTO”, los requerimientos necesarios, el niimero de alumnos
que necesite, asi como el perfil que deban de cumplir los “PRESTADORES” con “El.
INEA”, comprometiéndose, de la misma manera, a que el “SERVICIO SOCIAL” sea
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proporcionado y contribuya al desarrolio profesional e intelectual de los alumnos. lo
anterior, no excluye los casos particulares en donde el “PRESTADOR™, acuda por
voluntad propia y existan las condiciones suficientes y convenientes para “EL INEA”,
en donde el interesado pueda desempefiar esta importante labor.

Recibir la carta de presentacion y emitir la carta de aceptacion para la realizacion del
“SERVICIO SOCIAL” de acuerdo con el formato que “EL INSTITUTO” LE
proporcione.

Designar a un responsable del “programa de servicio social” de “EL INEA” quien debe
supervisar las labores que lleve a cabo el “PRESTADOR”, obligandose a realizar
bimestralmente la évaluacién considerando el nivel de desempefio y metas alcanzadas
por parte del “PRESTADOR?”.

Suministrar a través del responsable del “programa de servicio social” de “EL INEA”
los recursos fisicos y materiales que le permitan al “PRESTADOR” cumplir de manera
eficaz con las labores encomendadas en el marco del objeto del presente instrumento.

Llevar a cabo la orientacion, entrenamiento y la supervision requerida para el desarrollo
de las labores que le sean asignadas al “PRESTADOR?”.

Conceder el tiempo suficiente para que el “PRESTADOR” cumpla con ias obligaciones
académicas con “EL INSTITUTO”.

Comunicar a “EL INSTITUTO” de cuélquier irregularidad que se presente, relacionada
con “PRESTADOR?” en el desarrollo de las actividades que se le han asignado.

Informar a “EL INSTITUTO” y a los “PRESTADORES”, cuando la informacion y
documentacion a la que tengan acceso con motivo del desempefio de las actividades
del “SERVICIO SOCIAL” relacionada con “EL INEA” sea considerada como
confidencial.

Emitir a favor del “PRESTADOR?” la evaluacion a que se refiere el inciso b) de la
presente clausula, de acuerdo con el formato enviado por “EL INSTITUTO” para tales
efectos, asi como expedir al finalizar el “SERVICIO SOCIAL” la carta de terminacién

del servicio social.
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Proporcionar a los “PRESTADORES”, acorde con las actividades a desarrollar en
el marco del objeto del presente instrumento, el equipo de seguridad requerido para
salvaguardar su integridad, que pudiera resultar necesario.

Dar a conocer a “EL INSTITUTO”, como al “PRESTADOR”, que inicia su “SERVICIO
SOCIAL’, aquellos reglamentos y demas normatividad de “EL. INEA”, que debe
cumplir durante la estancia en la misma.

SEXTA. OBLIGACIONES Y DERECHOS DEL “PRESTADOR”

El “PRESTADOR?” sera sujeto de las obligaciones y derechos que a continuacion se
describen:

Cumplir con los reglamentos académicos y disciplinarios establecidos por “EL
INSTITUTO”.

Presentar y en su caso, entregar a “EL INSTITUTO” en los tiempos y términos que al
efecto le sefiale, los siguientes documentos: solicitud de “SERVICIO SOCIAL”: carta
de asignacion; constancia de asistencia al “curso de induccién para la realizacion del
“SERVICIO SOCIAL’; plan de trabajo del “SERVICIO SOCIAL”; y cualquier ofro
documento que se haga necesario para el desarrollo del “SERVICIO SOCIAL”.

Desarrollar cabalmente todas las actividades encomendadas en el desempefio de su
“SERVICIO SOCIAL”.

Elaborar tres reportes bimestrales y un reporte final, en los tiempos y términos que al
efecto establezca “EL INSTITUTO”.

Guardar la debida reserva y confidencialidad de la informacién a la que acceda en el
desarrollo del “SERVICIO SOCIAL”.

Responder civiimente ante “EL INEA” y ante terceros, por dafios y perjuicios que

origine en el desarrollo doloso o negligencia del “SERVICIO SOCIAL”, previa

acreditacion del acto. por o que el “PRESTADOR?” debera firmar una carta responsiva
y que estara avalada por “EL INSTITUTO” y “EL INEA”.
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Respetar la autonomia administrativa, reglamentos y demas normatividad de “EL
INEA”.

Realizar el “SERVICIO SOCIAL” en “EL INEA”, en funcién de la disponibilidad de la
misma y sus intereses.

Que se emita a su favor la constancia de liberacion del “SERVICIO SOCIAL” por parte
de “EL INSTITUTO” con la evaluacion correspondiente, una vez que haya cumplido
con los requerimientos del “SERVICIO SOCIAL”.

SEPTIMA. RELACION LABORAL

Por tratarse de un servicio social mediante el cual se proporciona al “PRESTADOR”
la posibilidad de cumplir con un requisito académico, no existe entre el “PRESTADOR”
y “ELINEA”, o0 el “PRESTADOR” y “EL INSTITUTO” 0 el “PRESTADOR” y cualquier
otra persona, relacion laboral de ninguna naturaleza y como tal, no tendra derecho a
remuneracion salarial, prestaciones sociales o indemnizaciones de ninguna indole,
como tampoco, a lo relacionado con afiliacién y pago de aportaciones al sistema de
seguridad social.

OCTAVA. SEGURIDAD SOCIAL

Por tratarse de un convenio de colaboraciéon en materia de “SERVICIO SOCIAL”, no
existe la obligacion por parte de “EL INEA” de afiliar al “PRESTADOR?” al sistema de
seguridad social, en salud y riesgos profesionales.

No obstante, lo anterior, al iniciar y durante el tiempo estipulado para el “SERVICIO
SOCIAL”, el “PRESTADOR” y “EL INSTITUTO” deberan entregar a “EL INEA”,
copia de la pdliza de seguro estudiantil vigente, que ampara gastos médicos, de
invalidez y vida, con cobertura nacional e internacional.

NOVENA. SUPERVISION Y CONTROL

El proceso de supervision y control tendiente a establecer y garantizar el cabal
cumplimiento del objeto del presente convenio, estara a cargo, por una parte, del
responsable del programa del servicio social de “EL INSTITUTO” y por la otra, de la
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persona designada por “EL INEA”, quienes deberan evaluar el proceso de “SERVICIO
SOCIAL” y el rendimiento del “PRESTADOR?” durante la misma.

DECIMA. CONFIDENCIALIDAD

El “PRESTADOR” y “EL INSTITUTO”, en este acto se obligan a considerar como
confidencial toda la informacién sobre “EL INEA” que lleguen a conocer con motivo
del “SERVICIO SOCIAL”, sefialando enunciativa, mas no limitativamente, a la
informacion fijada en cualquier tipo de soporte material, como electronico, tales como
papel, discos compactos, memorias electrénicas, discos duros, etcétera, que le sea
proporcionado por “EL INEA”, o a la que tuvo acceso, que comprendan cualquier

informacion técnica, legal, comercial, financiera o de otra naturaleza que detente “EL
INEA”.

La informacién confidencial tendra para todos los efectos legales, el caracter de secreto
industrial, y por lo tanto, se estard a lo dispuesto en el articulo 163, de la Ley Federal
de Proteccion a la Propiedad Industrial, vigente en los Estados Unidos Mexicanos.

El “PRESTADOR” y “EL INSTITUTO” conocen y saben de las penas en que incurre
una persona por el delito de revelacion de secretos, de acuerdo a lo establecido en los
articulos 210, 211 y 211 bis del cddigo penal federal.

El “PRESTADOR” estd de acuerdo en no reproducir, copiar, revelar, diseminar y/o
transferir a cualquier otro individuo o entidad, directa o indirectamente, en todo o en
parte, la informacién a la que tenga acceso, ya que la misma es considerada por “EL
INEA” como informacion confidencial.

El “PRESTADOR?”, admite y conviene que las obligaciones a que se refiere la presente
clausula, seran de naturaleza continua, ademas, reconoce y acepta que debera
indemnizar a “EL INEA” por cualquier dafio o perjuicio que pudiera sufrir, como
resultado de cualquier incumplimiento de su parte a las obligaciones aqui contenidas.

Lo anterior, sin perjuicio que en caso de que el “PRESTADOR?” incumpla con lo
establecido en la presente clausula, “EL INEA” podra dar por terminado el presente
convenio.
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DECIMA PRIMERA. PROPIEDAD INTELECTUAL

“LAS PARTES” convienen que la titularidad de los frabajos que se deriven de la
ejecucion del presente convenio que sean susceptibles de proteccion intelectual, seran
propiedad de la parte que los haya producido, pero en caso de que sean producto de
un trabajo conjunto “LAS PARTES” compartiran la titularidad de los derechos de
conformidad con lo que establecen las leyes en materia de propiedad intelectual,
debiendo otorgar, en su caso, los créditos correspondientes a las personas que hayan
intervenido en la realizacidén de los mismos.

DECIMA SEGUNDA. ASPECTOS ECONOMICOS

En caso de que excepcionalmente “LAS PARTES” requieran pactar apoyo econdmico
para los “PRESTADORES” por la realizacion del “SERVICIO SOCIAL” se debera
establecer su temporalidad, monto, calendario y presupuesto, en documentos en
alcance a este convenio, “EL INSTITUTO” debera entregar a “EL INEA”, el recibo
oficial de cobro que retina los requisitos fiscales, para que esta Ultima realice la
transferencia a “EL INSTITUTO”, y sea éste quien entregue el apoyo econémico
directamente al “PRESTADOR” con base a los procedimientos administrativos
establecidos, [o que en ningin momento originaré responsabilidad de caracter laboral
entre los “PRESTADORES” con la Secretaria de Educacion Publica, y/o el
Tecnolégico Nacional de Mexico o “EL INSTITUTO”, ni con “EL INEA”.

DECIMA TERCERA. RESPONSABILIDAD CIVIL

“LAS PARTES” convienen que no tendran responsabilidad civil por dafios y perjuicios
que se pudieran causar o derivar por incumplimiento total o parcial del presente
convenio, con motivo de caso fortuito o fuerza mayor, particularmente por el paro de
labores académicas y/o administrativas, en el entendido de que una vez superados
estos eventos, se reanudaran las actividades en la forma y términos, que de comin
acuerdo y por escrito establezcan las mismas.

DECIMA CUARTA. VIGENCIA

El presente convenio surtird sus efectos a partir de la fecha de su firma y tendrd una
vigencia hasta el termino de la Administracion del Estado de Nayarit, hasta en tanto
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una de “LAS PARTES” dé porterminada la colaboracion previo aviso por escrito con
acuse de recibido a la otra parte, con quince dias habiles de anticipacion a la fecha
efectiva de terminacion, en la inteligencia de que las obligaciones y responsabilidades
pendientes de cumplimiento para ambas partes derivadas del presente instrumentos,
continuaran vigentes hasta su total conclusion.

DECIMA QUINTA. MODIFICACIONES

“LAS PARTES” acuerdan que durante la vigencia del presente convenio, podra ser
modificado o adicionado, siempre y cuando la propuesta de modificacién o adicién se
presente por escrito mediante convenio modificatorio firmado por los representantes
de “LAS PARTES”, con facultades para ello.

DECIMA SEXTA. CAUSALES DE TERMINACION

“LAS PARTES” estan de acuerdo en que el presente convenio podra concluir su
vigencia anticipadamente por las siguientes causales:

Por mutuo acuerdo.

Por fuerza mayor o caso fortuito que imposibilite el “SERVICIO SOCIAL”.
Por incumplimiento de alguna de sus clausulas.

Por “EL. INSTITUTO”, cuando “EL. INEA” no garantice el desarrolio del “SERVICIO
SOCIAL” acorde con los lineamientos determinados para ta misma.

Por “EL INEA” sin responsabilidad alguna, en cualquier momento durante la vigencia,
mediante notificacién por escrito dirigida a “EL INSTITUTO”, con 30 (treinta) dias
habiles de anticipacion a la fecha deseada de terminacion, en tal caso, “LAS PARTES”
tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas como a terceros.

DECIMA SEPTIMA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

“LAS PARTES” manifiestan que el presente convenio es producto de la buena fe,
por [0 que se comprometen a realizar todas las actividades posibles para lograr su
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debido cumplimiento. Asimismo, cualquier asunto que no esté expresamente previsto
en el presente instrumento y las dudas que pudieran surgir con motivo de su
interpretacidn, ejecucion o cumplimiento, sera resuelto de comin acuerdo y por escrito
entre ellas, el cual se incorporara como parte integrante del mismo. en la hipétesis de
subsistir la controversia, “LAS PARTES” convienen en resolver la misma de comun
acuerdo, en amigable composicién, sin acudir a drgano jurisdiccional alguno.

Leido que fue el presente convenio y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y

alcance legal, lo firman en tres ejemplares originales en Tepic Nayarit a los 20 dias del
mes de enero de 2023,

POR “EL INSTITUTO” POR “EL INEA”

ING. EDGAR RAUL OLAGUE CRESPO
DIRECTOR

TESTIGO

M.A.F. MIRNA

SUBDIRECTOR}%!E SERVICIOS

ADM!NISTR)@«TWOS

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO DE COLABORAC_IéN EN MATERIA DE
“SERVICIO SOCIAL” QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE NORTE DE
NAYARIT, Y, POR OTRA PARTE, EL INSTITUTO NAYARITA DE EDUCACION PARA ADULTOS EN FECHA 20
DE ENERO DE2023. CONSTANTE DE 13 FOJAS UTILES DEBIDAMENTE RUBRICADAS EN CADA UNA DE
ELLAS Y AL. CALCE DEL DOCUMENTO.
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